
 

 

 
CONVOCATÒRIA PER A LA SELECCIÓ D’UN/A INFERMER/A 

 
 

A) DADES DE L’OFERTA: 
 

1. Ocupació sol·licitada: INFERMER/A  
 
2. Nombre de llocs oferts: 1 (plaça per substitució de baixa mèdica) 
 
3. Categoria laboral: A2. 
 
4. Funcions i tasques del lloc de feina:  

En general tasques de cura integral, prevenció, rehabilitació, seguiment, supervisió i 
manteniment relacionades amb els tractaments mèdics i les necessitats dels usuaris, 
a més d’altres tasques de caire general pròpies del lloc de feina que li siguin 
encomandes. 

5. Modalitat de contracte: Temporal substitució. 
 
6. Durada: Fins incorporació persona substituïda.  
 
7. Salari brut anual:  32.148,86 € 
 
8. Conveni laboral al que està adscrit: Personal Laboral  
 
9. Jornada: Completa  
 
10. Nombre d’hores setmanals: 37,5. 
 
11. Horari: a determinar.   
 
12. Data prevista d’incorporació: 08/07/2024.  
 
13. Inici data de presentació sol·licituds: 27/06/2024. 
 
14. Final data presentació sol·licituds: 02/07/2024. 

 
 

 
 
 
 
 
 



 

 

 
B)  REQUISITS D’ACCÉS A LA CONVOCTORIA D’INFERMER/A  
 
1. Titulació mínima requerida :  

 

- Diplomatura, grau o estudis equivalents d’infermeria.  
 

2. Nivell de català: Acreditar el nivell B2 de català (es farà prova de nivell en el cas de no 
disposar amb un mínim de dos aspirants amb el nivell B2 de català). En el cas de no disposar 
d’un mínim de dos aspirants què han acreditat nivell de català i els que han superat la prova de 
nivell, les persones aspirants que acreditin complir amb la resta de requisits, podran continuar 
en el procés selectiu. 
 

3. Certificat negatiu de delictes de naturalesa sexual o declaració responsable 
relativa al certificat negatiu. (veure model a arxiu adjunt)  
 

4. Declaració responsable de veracitat de dades i documents adjunts (veure model 
adjunt).  
 

5. Procediment de selecció (veure arxiu adjunt): Valoració mèrits i experiència (80%) i 
entrevista personal (20%)  
 

6. Per a la valoració de la candidatura, i dels mèrits, la persona interessada haurà 
de presentar de forma adjunta a la sol·licitud:  

 

• Còpia del DNI. 

• Diplomatura, grau o estudis equivalent d’infermeria.  

• Català nivell B2 o superior, es farà prova de nivell en el cas de no disposar d’un 
mínim de dos aspirants amb el nivell B2. 

• Certificat negatiu de delictes de naturalesa sexual o declaració responsable relativa 
al certificat negatiu (veure model a arxiu adjunt) 

• Declaració responsable de veracitat de dades i documents adjunts (veure model 
adjunt) 

• Títols i certificats per acreditar els requisits i els mèrits de la convocatòria. 

• Currículum 

• Vida laboral. 
 

 

Sol·licituds registre no realitzades per CONVOCA:  
 
Les sol·licituds no presentades mitjançant la plataforma CONVOCA, i presentades en la 
forma prevista en l'article 16.4 de la LPACAP, no seran admeses encara que consti que es 
van lliurar abans de la finalització del termini de presentació de sol·licituds, tret que es remeti 
justificant al correu electrònic selecciopersonal@conselldeformentera.cat 


